Bài 6. Sự đối xử không công bằng
Môn học/HĐGD: Giáo dục Trí tuệ nhân tạo; Lớp: 2
(Thời gian thực hiện: 1 tiết)
Yêu cầu cần đạt:
· 2.B1.1. Nhận biết được rằng AI đôi khi có thể thiên kiến, tức là đối xử không công bằng với một số nhóm người.
[bookmark: i.-mục-tiêu]I. Mục tiêu
[bookmark: về-năng-lực]1. Về năng lực
· Năng lực đặc thù (Tin học & Trí tuệ nhân tạo):
· Nhận biết được rằng AI đôi khi có thể thiên kiến, tức là đối xử không công bằng với một số nhóm người (thông qua trường hợp cụ thể như lựa chọn nhân vật, nhận diện khuôn mặt/giọng nói).
· Chỉ ra được nguyên nhân dẫn đến thiên kiến của AI là do dữ liệu con người cung cấp bị thiếu đa dạng, một chiều.
· Đề xuất được giải pháp khắc phục thiên kiến cho AI bằng cách cung cấp thêm nguồn dữ liệu phong phú, đa dạng (đầy đủ giới tính, đặc điểm ngoại hình).
· Vận dụng được hiểu biết về sự công bằng của AI để liên hệ, phát hiện và kiểm tra các thiết bị công nghệ quen thuộc trong cuộc sống gia đình (loa thông minh, nhận diện khuôn mặt trên điện thoại).
· Năng lực chung:
· Giao tiếp và hợp tác: Biết thảo luận với bạn cùng bàn để phát hiện điểm chưa hợp lí trong quyết định của Robot.
· Giải quyết vấn đề và sáng tạo: Biết lựa chọn và bổ sung các đặc điểm dữ liệu phù hợp để giúp Robot sửa sai.
[bookmark: về-phẩm-chất]2. Về phẩm chất
· Nhân ái và Tôn trọng sự khác biệt: Học sinh nhận thức sâu sắc rằng không được đánh giá hay đối xử bất công với người khác chỉ vì giới tính hoặc đặc điểm bên ngoài (như đeo kính, kiểu tóc); từ đó rèn luyện thái độ cởi mở, không mặc định máy móc/AI luôn luôn đúng mà cần có sự can thiệp công bằng từ con người.

[bookmark: ii.-thiết-bị-dạy-học-và-học-liệu]II. Thiết bị dạy học và học liệu
1. Giáo viên:
· Máy tính, máy chiếu/màn hình tương tác kết nối internet hiển thị bài giảng điện tử (Slides 1 – 26).
· Bộ thẻ nhân vật phóng to (An, Bình, Cường, Dũng) để dán bảng.
· Thẻ hình ảnh biểu tượng mặt cười xanh (Công bằng) và mặt móm đỏ (Chưa công bằng).
1. Học sinh:
· Phiếu hoạt động nhóm đôi: “Bộ dữ liệu giúp bạn Robot sửa sai”.
· Bút màu, bút chì, sách/vở ghi môn học.

[bookmark: iii.-tiến-trình-dạy-học]III. Tiến trình dạy học
[bookmark: Xaf6fa32dfecb4311f6fa4930c50d24c42826d1a]1. Hoạt động 1: Mở đầu và Chuyển giao nhiệm vụ “Phát hiện lỗi của Robot” (10 phút)
[bookmark: a-mục-tiêu]a) Mục tiêu:
· Nhận biết được khái niệm “đối xử công bằng” từ đời sống và làm quen với khái niệm “thiên kiến” (sự đối xử không công bằng của AI).
· Tiếp nhận và hiểu rõ nhiệm vụ phân tích quyết định tuyển cầu thủ của bạn Robot.
[bookmark: b-tổ-chức-thực-hiện]b) Tổ chức thực hiện:
· GV thuyết trình và dẫn nhập (Slide 1 – 9):
· GV chiếu hình ảnh gợi nhớ bài Đạo đức: Tình huống bạn Nam chỉ rủ bạn nam nhảy dây, không cho bạn nữ chơi. GV hỏi nhanh: “Nam làm như vậy đã công bằng chưa?” (HS dễ dàng nhận diện là “Chưa công bằng”).
· GV định nghĩa ngắn gọn: Bình đẳng/công bằng là tôn trọng, yêu quý mọi người dù khác nhau về ngoại hình hay giới tính.
· GV đặt vấn đề sang AI: Con người có lúc chưa công bằng, vậy máy tính và Robot (AI) có bao giờ đối xử không công bằng không?
· GV giới thiệu từ khóa: Thiên kiến chính là sự đối xử không công bằng của AI với một số nhóm người.
· GV chuyển giao nhiệm vụ (Slide 10):
· GV trình chiếu tình huống tuyển cầu thủ bóng đá: Robot được giao việc tuyển đội bóng, kết quả: Robot chọn bạn An, bạn Dũng (nam) và loại bạn Bình (nữ), bạn Cường (đeo kính).
· GV nêu nhiệm vụ:
> Nhiệm vụ học tập:
> 1. Quan sát kết quả chọn cầu thủ của Robot trên màn hình: Em hãy cho biết Robot đã chọn ai và loại ai?
> 2. Theo em, Robot lựa chọn như vậy đã công bằng chưa? Robot đang “thiên vị” đặc điểm nào và “bỏ rơi” bạn có đặc điểm nào?
> 3. Hãy khoanh tròn thẻ mặt cười (Công bằng) hoặc mặt móm (Chưa công bằng) vào phiếu học tập của bàn mình.

[bookmark: X1088fd218b77f476694f59131cb3c7fbd1c954f]2. Hoạt động 2: Tự chủ thực hiện nhiệm vụ - Tìm nguyên nhân và cách sửa sai (10 phút)
[bookmark: a-mục-tiêu-1]a) Mục tiêu:
· Chỉ ra được Robot đã có thiên kiến khi loại bạn Bình (nữ) và Cường (đeo kính).
· Bước đầu suy luận được nguyên nhân khiến Robot chọn sai (do “học” từ hình ảnh thiếu đa dạng) và chọn các thẻ bổ sung phù hợp.
[bookmark: b-tổ-chức-thực-hiện-1]b) Tổ chức thực hiện:
· Hình thức tổ chức: Làm việc theo cặp đôi (2 bạn ngồi cạnh nhau cùng thảo luận và điền phiếu).
· Tiến trình thực hiện của HS:
· HS quan sát 4 thẻ nhân vật trên phiếu, đánh dấu xem bạn nào bị loại vì lí do gì.
· Thảo luận trả lời: Robot loại bạn Bình vì là nữ; loại bạn Cường vì bạn đeo kính.
· Đọc tiếp phần 2 của phiếu: Nếu có thêm các hình ảnh: Cầu thủ nữ đá bóng giỏi, Cầu thủ đeo kính đá bóng khéo, Cầu thủ nam… em sẽ chọn nạp hình ảnh nào vào bộ não của Robot để Robot không còn thiên vị nữa?
· GV quan sát, hỗ trợ:
· Khả năng 1: Học sinh nghĩ rằng “đeo kính thì không đá bóng được” nên Robot loại là đúng. GV gợi ý: “Các con có thấy cầu thủ bóng đá chuyên nghiệp hay các bạn đeo kính quanh mình vẫn đá bóng rất cừ khôi không?”
· Khả năng 2: Học sinh chưa hiểu “dữ liệu vào” là gì. GV giải thích bằng hình ảnh: “Robot giống như em bé, người lớn chỉ cho xem tranh cầu thủ nam thì Robot tưởng rằng chỉ có bạn nam mới biết đá bóng.”

[bookmark: X830c68ed1b61dfbdb96ea6d30abbff8c185c160]3. Hoạt động 3: Báo cáo kết quả và Thảo luận mở rộng tư duy (8 phút)
[bookmark: a-mục-tiêu-2]a) Mục tiêu:
· Trình bày được vì sao quyết định của Robot là thiên kiến và đề xuất giải pháp cung cấp dữ liệu đa dạng.
· Vận dụng tư duy phản biện để liên hệ thiên kiến của AI trong các thiết bị thực tế hằng ngày (Slide 14).
[bookmark: b-tổ-chức-thực-hiện-2]b) Tổ chức thực hiện:
· Báo cáo kết quả:
· GV mời 2 - 3 đại diện cặp đôi đứng dậy nêu ý kiến:
· Robot chọn như vậy là công bằng hay chưa? (Chưa công bằng).
· Vì sao? (Vì bạn nữ hay bạn đeo kính đều có thể đá bóng tốt, Robot đang thiên vị bạn nam).
· GV khai thác “dư địa” và phát triển thảo luận nâng cao (Huy động tư duy bậc cao):
· GV chiếu Slide 11 & 12 (Sơ đồ tư duy bộ não AI và nguồn dữ liệu bị thiếu): “Tại sao Robot thông minh thế mà lại mắc lỗi này? Lỗi tại Robot hay tại con người chúng ta?”
· Dự kiến trả lời của HS: Do người dạy Robot chỉ đưa hình ảnh bạn nam; do người nạp dữ liệu bị thiếu.
· GV kết nối thực tế (Slide 14): “Hãy tưởng tượng, nhà con có một chiếc Loa thông minh (AI). Nếu chiếc loa đó chỉ nghe lời bố và mẹ, nhưng khi con nói thì loa lại không hiểu và không trả lời. Điều gì đang xảy ra với chiếc loa đó?”
· HS suy nghĩ: Chiếc loa đó chưa được dạy nghe giọng trẻ con; chiếc loa đang đối xử chưa công bằng với trẻ em.
· GV tiếp tục hỏi: “Vậy các kĩ sư cần làm gì để chiếc loa thông minh và chiếc điện thoại nhận diện khuôn mặt hoạt động tốt cho tất cả mọi người?”
· HS trả lời: Phải cho loa học giọng nói của cả trẻ em, người già; cho điện thoại học mặt cả người đeo kính, người đội mũ…

[bookmark: X65c9742c034ab2e985d8ac5d6f0e8653681edd6]4. Hoạt động 4: Đánh giá, Tổng kết và Vận dụng vào thực tiễn (7 phút)
[bookmark: a-mục-tiêu-3]a) Mục tiêu:
· Củng cố kiến thức thông qua hệ thống câu hỏi trắc nghiệm nhanh.
· Khắc sâu ghi nhớ về sự bình đẳng và tiếp nhận nhiệm vụ vận dụng thực tế tại nhà.
[bookmark: b-tổ-chức-thực-hiện-3]b) Tổ chức thực hiện:
· Đánh giá nhanh qua câu hỏi trắc nghiệm (Slide 15 – 20):
· GV đọc câu hỏi, học sinh giơ thẻ hoặc dùng cử chỉ tay (A, B, C):
· Câu 1: Thế nào là sự đối xử không công bằng (thiên kiến)? -> Đáp án B.
· Câu 2: AI chỉ chọn bạn nam làm lớp trưởng là đang như thế nào? -> Đáp án C.
· Câu 3: Để AI công bằng, con người cần làm gì? -> Đáp án A (Cung cấp dữ liệu đa dạng).
· GV khen ngợi và trao huy hiệu ngôi sao cho các bạn có câu trả lời chính xác, giải thích rõ ràng.
· Kết luận bài học và yêu cầu ghi nhớ (Slide 26):
· GV chốt lại thông điệp:
0. Thiên kiến là khi AI đối xử không công bằng với một nhóm người (theo ngoại hình, giới tính,…).
0. Nguyên nhân là do dữ liệu con người dạy cho AI bị thiếu.
0. Chúng ta cần tôn trọng sự khác biệt và dạy AI học từ những điều đa dạng, công bằng.
· Học sinh ghi lại từ khóa ngắn gọn vào vở: “AI công bằng = Dữ liệu đa dạng”.
· Giao nhiệm vụ vận dụng tại nhà (Slide 25):
· Nhiệm vụ 1 (Trải nghiệm thực tế): Cùng bố mẹ thử nghiệm loa thông minh hoặc tính năng nhận diện khuôn mặt/giọng nói trên điện thoại xem thiết bị có nhận ra mọi thành viên trong nhà (bố, mẹ, con) không.
· Nhiệm vụ 2 (Sáng tạo): Vẽ một bức tranh nhỏ mô tả em và Robot/thiết bị thông minh cùng vui vẻ chơi với tất cả bạn bè (cả bạn nam, bạn nữ, bạn đeo kính…).

Quét mã QR hoặc bấm link dưới đây
để xem thêm các Slides bài giảng và Kế hoạch bài dạy khác
[image: A qr code with black squares

AI-generated content may be incorrect.]
Link: https://lms.thuvienhoclieu.vn/mod/page/view.php?id=1190

image1.png




